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    Südliche Weinstraße 

      
 

P e r s o n a l a b t e i l u n g  

 

 
S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 

 
 
Das Klinikum Landau-Südliche Weinstraße verfügt über insgesamt 399 Planbetten. Das medizinische 
Spektrum des Klinikums umfasst die Abteilungen Allgemein-und Viszeralchirurgie, Unfall-, Hand- und 
orthopädische Chirurgie, Innere Medizin mit Gastroenterologie, Diabetologie, Hepatologie, Kardiologie, 
Stroke Unit, Pneumologie, Palliativ- und Altersmedizin, Endokrinologie, Konservative Orthopädie, Anästhesie 
und Intensivmedizin, HNO-Heilkunde, Urologie. Das Klinikum verfügt über Versorgungsschwerpunkte in den 
Bereichen Gastroenterologie, Geriatrie, Kardiologie (24-Stunden Bereitschaftsdienst des 
Herzkatheterlabors), Palliativmedizin, Stroke Unit (Regionale Schlaganfalleinheit), Viszeralchirurgie und ist 
Diabetologisches Zentrum und Lokales Traumazentrum. Jährlich werden im Klinikum Landau-Südliche 
Weinstraße ca. 15.000 stationäre und ca. 32.000 ambulante Patienten behandelt. 
 
Im Funktionsdienst AN/OP unserer Klinik Bad Bergzabern suchen wir zum 1. Januar 2027 eine 

 
 

Pflegerische Leitung (m/w/d) 
 

in Vollzeit. 
 

Werden Sie Teil unseres Teams! 

 

Ihre Aufgaben: 

• Kooperative und wertschätzende Führung sowie Motivation des Teams  

• Verantwortung für die Organisation, Steuerung und Weiterentwicklung der OP-Abläufe 

• Koordination von Ressourcen, Personal und OP-Kapazitäten 

• Planung und Organisation der Arbeitsabläufe unter Berücksichtigung der Gesamtsituation in den 

Funktionsbereichen 

• Erstellung von Dienst- und Einsatzplänen sowie Urlaubsplänen 

• Unterstützende Mitarbeit in den unterstellten Funktionsbereichen 

• Sicherstellung effizienter Prozessabläufe und einer hohen Versorgungsqualität 

• Förderung einer interprofessionellen Zusammenarbeit mit allen beteiligten Berufsgruppen sowie 

enge Zusammenarbeit mit Ärzteschaft und Pflegedirektion 

• Umsetzung strategischer Vorgaben und Entwicklung eigener Impulse im Verantwortungsbereich 

• Sicherstellung von Standards, Hygienevorgaben und Qualitätsanforderungen 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von Strukturen, Prozessen und Organisationsabläufen 
 

Das bringen Sie mit: 

• Erfolgreich abgeschlossene dreijährige Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) 

• Einschlägige Berufserfahrung im Operationsbereich als examinierte Pflegefachkraft (m/w/d), 

Operationstechnischer Assistent (m/w/d), o. ä. 

• Mehrjährige Erfahrung in einer Leitungsfunktion 

• Abgeschlossene Weiterbildung zur „Leitung einer Station oder Funktionseinheit im 

Gesundheitswesen“ oder vergleichbare Qualifikation oder die Bereitschaft diese zeitnah zu 

erwerben.  

• Die Weiterbildung zur Praxisanleitung ist wünschenswert, jedoch nicht zwingend vorausgesetzt 
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• Ausgeprägte Sozialkompetenz sowie die Fähigkeit, Mitarbeitende zu motivieren, zu fördern und in 

ihrer Entwicklung zu begleiten 

• Hohe Verantwortungsbereitschaft sowie eine kollegiale und interdisziplinäre Zusammenarbeit mit 

allen Berufsgruppen 

• Ausgeprägtes Zeit- und Selbstmanagement, Freude an einer strukturierten, Prozess- und 

lösungsorientierten Arbeitsweise 

 

Wir bieten Ihnen:  

• Strukturiertes Onboarding und individuelle Einarbeitung im kollegialen Team  

• Herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem spannenden und dynamischen 

Umfeld 

• Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten im Rahmen von verschiedenen internen und externen Fort- 

und Weiterbildungsangeboten  

• Eine familiäre Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien in einem Krankenhaus der Grund- und 

Regelversorgung in einer der schönsten Regionen Deutschlands  

• Eine Vergütung nach den Bestimmungen des TVöD mit den entsprechenden Sozialleistungen, 

einschließlich einer zusätzlichen Altersversorgung und Bikeleasing 

 

 

Für weitere Auskünfte kontaktieren Sie gerne unsere Pflegedirektorin, Frau Hofmann, unter Telefon 06341 

908-2581 oder per E-Mail: pflegedirektion@klinikum-ld-suew.de  

 

 

Unser Angebot spricht Sie an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen 

Bewerbungsunterlagen per E-Mail an bewerbung@klinikum-ld-suew.de oder postalisch an: 

 

 

Klinikum Landau-Südliche Weinstraße GmbH 

Personalabteilung 

Bodelschwinghstraße 11 

76829 Landau in der Pfalz 

mailto:bewerbung@klinikum-ld-suew.de

